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CAPAIAN
PEVELA) | o
S1 (Sikap 1) 1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan
sikap religius
2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas
berdasarkan agama, moral,dan etika
P1 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan
(Pengetahuan 1) | agama, moral, dan etika.
KU Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan Kkerja dengan
(Ketrampilan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya.
Umum)
KK Mampu merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi pembelajaran
(Ketrampilan kurikuler, kokurikuler dan ekstra kurikuler, dengan pendekatan pembelajaran
Khusus) siswa aktif dengan memanfaatkan berbagai sumber belajar, media
pembelajaran berbasis ipteks, dan potensi lingkungan setempat, sesuai standar
proses dan mutu, mampu melakukan pendampingan terhadap siswa dalam
lingkup pembelajaran;
CP MK Dinamika Kelompok
a. Shiddiq Mengungkapkan sesuatu sesuai yang dipahaminya dengan sebenar-sebenarnya
. dan tidak plagiat
(Integrity)
b. Amanah 1.  Memiliki sikap terbuka, tidak egois dan tulus dalam berbagi informasi
Capaian (Trustworty) yang benar dengan orang lain _ o
Profetik 2. Bertanggu_ng jawab atas kinerja dalam kegiatan akademi di dalam
Profesional maupun di luar kampus
3. Fathanah Berpikir Kritis dan Pemecahan masalah
(Competency
4. Tabligh Kolaboratif
(Communicat
ive)
Deskripsi Mata kuliah ini membekali mahasiswa pengetahuan tentang hakikat kelompok dan dinamika
Singkat MK kelompok serta konsep-konsep dalam dinamika kelompok yang meliputi struktur kelompok,
pengaruh sosial dalam kelompok, komunikasi dalam kelompok, pengambilan keputusan dalam
kelompok, interaksi, konflik, teknik-teknik kelompok, memimpin kelompok diskusi, memimpin
konseling kelompok, dan pengembangan tim. Mata kuliah ini juga membekali mahasiswa
keteraaniIan dalam praktik dinamika kelompok yang terintegrasi dengan nilai-nilai Al-Quran dan
Sunnah.
Materi 1. Menguasai tentang hakikat kelompok dan dinamika kelompok serta konsep-konsep dalam
Pembelajaran dinamika kelompok
/Pokok 2. Mengetahui struktur kelompok,
Bahasan 3. Menguasai dan memahi pengaruh sosial dalam kelompok,




4. Mampu menjelaskan dan mempraktekan komunikasi dalam kelompok,
5. Pengambilan keputusan dalam kelompok,
6. Menguasai dan menjelaskan interaksi, konflik, teknik-teknik kelompok,
7.  Mampu memimpin kelompok diskusi,
8.  Mampu memimpin konseling kelompok, dan
9. Mengaplikasikan pengembangan tim.
Pustaka Utama 1. Bimo Walgito.2010. Psikologi Kelompok. C.V Andi
Offset: Yogyakarta.
2. David W. Johnson & Frank P. Johnson. 2012.Dinamika
Kelompok Teori dan Keterampilan. PT Indeks: Jakarta.
3. Robert L. Gibson and Marianne H. Mitchell. 2011.
Bimbingan dan Konseling Edisi Ketujuh. Pustaka
Pelajar: Yogjakarta.
4. Huraerah, A. & Purwanto. 2010. Dinamika Kelompok
Konsep dan Aplikasi. Bandung : Rafika Aditama.
5. Rahmat, J. 2000. Psikologi
Komunikasi.Bandung:Remaja Rosda Karya.
6. Santosa, S. 2009. Dinamika Kelompok. Jakarta : Bumi
Aksara
7. Hartinah,S.  2009. Konsep Dasar  Bimbingan
Kelompok. Bandung : PT. Refika Aditama.
8. Pranoto, Hadi. 2025. Dinamika Kelompok. Metro:
Lemlit UM Metro Press.
Pendukung | Jurnal jurnal ilmu pendidikan yang relevan
Al-Quran dan As-Sunnah
Media Software: Hardware:
Pembelajaran -
Powerpoin, youtube channel, SPADA Laptop

Model
Pembelajaran

PJBL AND CASE STUDY /Out Come Base Education (OBE)

Team
Teaching

Matakuliah
Syarat

Dasar-dasar BK




Jabaran Materi Pembelajaran untuk setiap Pertemuan

Minggu Bahan Kajian dan Sub Sub Capaian Pembelajaran Metode Pembelajaran | Tahapan Pembelajaran | Penilaian Rujukan Implementasi
ke- Bahan Kajian Mata Kuliah dan estimasi waktu Alqur’an Profetik Profesional
Luring Daring dan Hadis
1 Penjelasan  RPS, 1. Mahasiswa -Ceramah 1. Pembukaan 1. Pemahaman tujuan | - Mahasiswa mampu
H H H R R (15 menlt) pel‘kuliahan, Bertangoun 'awab
tujuan perkuliahan, mgmahaml _Diskusi 2. Tahap Inti 5 Pemahaman e kir?gr'a%galam
tugas, dan aturan tujuan ; |
i i (70 meniy Aturan kegiatan akademi di
perkuliahan perkuliahan, dan 3. Tahap Penutup perkuliahan, tugas, da?am U di
aturan-aturan (15 menit) dan, P
perkuliah 3. Pemahaman luar kampus
5 Mahasi Evaluasi/ penilaian
- MVahasiswa perkuliahan
memahami tugas 4. Komitmen
dan bentuk melaksanakan
enilaian kontrak
perkuliahan perkuliahan
P (Amanah)

2 Konsep dasar kelompok | Mahasiswa mampu Small Spad 1. Pengantar 1. Kelengkapan dan | QS.14:4 | Dalam perkuliahan
dan dinamika menjelaskan konsep dasar | Group UM perkuliahan (10 kualitas laporan mahasiswa memiliki
kelompok: kelompok dan dinamika Discussion (Mhetro// mefll(lt) (40%) ) . kemampuan untuk:

ttps: 2. Diskusi 2. Dinamika an 1. Mengungkapkan
L. Hakekat kelompok | - kelompok spada.u kelompok kecil proses diskusi (30%) sesuaty sesuai
s . o %)
kelompok .ac.id/) 3. Presentasi hasil respo_nS|f|tas (15% dengan sebenar-
3. Dasar Dinamika dISkL_jSI (30 4. Caplalan . Sebenarnya dan
Kelompok menit) Implementasi tidak plagiat
. 4. Penutup profetik professional ik
4. Pentingnya : 0 2. Dapat bersikap
(10menit) (25%) :
Kelompok terbuka, tidak

5. Menciptakan
Kelompok yang
Produktif

6. Menciptakan
Kelompok yang
Efektif

egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis dan
Pemecahan
masalah

4. Memiliki



https://spada.ummetro.ac.id/
https://spada.ummetro.ac.id/
https://spada.ummetro.ac.id/
https://spada.ummetro.ac.id/
https://spada.ummetro.ac.id/

Minggu
ke-

Bahan Kajian dan Sub
Bahan Kajian

Sub Capaian Pembelajaran
Mata Kuliah

Metode Pembelajaran

Luring Daring

Tahapan Pembelajaran
dan estimasi waktu

Penilaian

Rujukan
Alqur’an
dan Hadis

Implementasi
Profetik Profesional

kemampuan
kolaboratif dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian tugas

Perkembangan struktur

1 kelompok:

1. Tujuan

2. Peran

3. Norma

4. Hubungan antar
anggota

. Mahasiswa mampu
menjelaskan
perkembangan struktur
kelompok

Small Spada
Group UM
Discussion | Metro
Kelompok | (https://

1 spada.u
mmetro

.ac.id/)

1. Pengantar
perkuliahan (10
menit)

2. Diskusi kelompok
kecil (50 menit)

3. Presentasi hasil

diskusi (30 Menit)

4. Penutup (10

Menit)

1. Kelengkapandan
kualitas
laporan(40%)

2. Dinamika dan
proses
diskusi(30%)

3. Kualitas

responsifitas (15%)

4. Capaian
Implementasi
profeti
kprofessional
(25%)

Al An’am:

82

Dalam perkuliahan

mahasiswa memiliki

kemampuan untuk:

1. Mengungkapkan
sesuatu sesuai
yang
dipahaminya
dengan sebenar-
sebenarnya dan
tidak plagiat

2. Dapat bersikap
terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah

4.  Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas

Kohesi dalam Kelompok
1. Pengertian

Mahasiswa mampu
menjelaskan kohesi
dalam kelompok

Small Spada

Group UM
Metro

1. Pengantar

perkuliahan (10
menit)

1. Kelengkapandan
kualitas
laporan(40%)

Ar R’ad :
11

Dalam perkuliahan
mahasiswa memiliki
kemampuan untuk:



https://spada.ummetro.ac.id/
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2. Kohesi dengan Discussion | (https:// | 2. Diskusi kelompok | 2. Dinamika dan Al A’raf 1. Mengungkapkan
i i spada.u kecil (50 menit proses : sesuatu sesuai
|ntek5|_ Kelompok (50 menit) diskusi(30%) 1157
3. Kohesi dan 2 mmetro | 3. Presentasi hasil 3 Kualitas ) yang
4. Kohesi dan 4. Penutup (10 4. Capaian 10 dengan sebenar-
produktivss Menit) Implementasi sebenarnya dan
profeti tidak plagiat
kproofessmnal 2. Dapat bersikap
(25%) terbuka, tidak

egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis

dan Pemecahan
masalah

4. Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas



https://spada.ummetro.ac.id/
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5 Unsur-unsur Dinamika | Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan Al Dalam perkuliahan
Kelompok menjelaskan Unsur- Unsur | Group UM perkuliahan (10 rualltas oy Bagarah: | mahasiswa memiliki
1. Tujuan Kelompok | DinamikaKelompok Discussion | Metro menit) 2 SPr?z:?nq(ka d;% 31 kemampuan untuk:
2. Struktur Kelompok Kelompok | (https:// | 2. Diskusi kelompok ' proses 1. Mengungkapkan
3. Fungsi Tugas 3 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) sesuatu sesuai
Kelompok mmetro 3. P_resen_ta5| hasil _ 3. Kualitas yang
4 Kekompak .ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
' pakan 4. Penutup (10 4. Capaian . dengan sebenar-
Kelompok Menit) Implementasi sebenarnya dan
5. Suasana Kelompok Er(rn;?‘gssional tidak plagiat
6. Pengembangan dan (ZpS%) 2. Dapat bersikap

Pemeliharaan
Kelompok

terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis

dan Pemecahan
masalah

4, Memiliki

kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas
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6 Kepemimpinan dalam Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan Al Bagarah: | Dalam perkuliahan
Kelompok menjelaskan Group UM perkuliahan (10 kualitas . 30 mahasiswa memiliki
1. Pengertian kepemimpinan dalam Discussion | Metro menit) ) g?r?z:?nq(kto d/;% As Shad: 26| <emampuan untuk:
Kepemimpinan kelompok Kelompok | (nttps:/ | 2. Diskusi kelompok " proses S Shad: 1. Mengungkapkan
2. Tipe kepemimpinan 5 spada.u kecil (50 _meni_t) diskusi(30%) An Nisa - sesuatu sesuai
3. Kepemimpinan yang mmetro | 3. Presentasi hasil 3. Kualitas 59 yang
efektif .ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
4. Penutup (10 4. Capaian An Nisa dengan sebenar-
Menit) Implementasi 83 sebenarnya dan
Emfet' . tidak plagiat
professional -
(25%) 2. Dapat ber_5|kap
terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4. Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam

penyelesaian
tugas
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7 Interaksi dalam Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan Al- Dalam perkuliahan
Kelompok menjelaskan Interaksi dalam | Group UM perkuliahan (10 kualitas , Hujarat: 13 | mahasiswa memiliki
1. Tahap-Tahap Kelompok Discussion | Metro menit) ) g?ﬁgﬁq’}(kto d/;% kemampuan untuk:
Interaksi Kelompok | (https:// | 2. Diskusi kelompok ' proses An Nahl: 1. Mengungkapkan
2 Teori Interaksi 6 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) 90-92 sesuatu sesuai
3. Persepsi sosial mmetro 3. P_resen_tasi hasil _ 3. Kualitas yang
.ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
4. Penutup (10 4. Capaian . dengan sebenar-
Menit) LT&LetTentaSI sebenarnya dan
kprofessional tidak plaglgt
(25%) 2. Dapat ber_5|kap
terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4. Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas
8 Ujian Tengah Semester (Mengerjakan Tugas dalam Buku) di kumpul di Spada Kamis 24 April 2025
9 Komunikasi Kelompok | Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan An Nisa: Dalam perkuliahan
1. Definisi Komunikasi Kelompok Group UM perkuliahan (10 kualitas 63 mahasiswa memiliki
. . ; laporan(40%) .
2. Faktor-faktor yang Discussion | Metro menit) > Dinamika dan kemampuan untuk:
mempengaruhi Kelompok | (https:// | 2. Diskusi kelompok ' proses 1. Mengungkapkan
keefektifan 7 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) sesuatu sesuai
komunikasi dalam mmetro | 3. Presentasi hasil 3.  Kualitas yang
.ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
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kelompok 4. Penutup (10 4. Capaian dengan sebenar-
3. Bentuk-bentuk Menit) Ichler_nentaa sebenarnya dan
komunikasi Eg?oi‘telssional tidak plagigt
kelompok (25%) 2. Dat;))atk ber_s(;klip
4. Teknik terbuka, tida
berkomunikasi zgfls tg)an btull_Js
dalam kelompok alam berbagi
secara efektifp informasi yang
benar dengan
orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4. Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas
10 Teknik-teknik Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan An-Nahl: | Dalam perkuliahan
Kelompok menjelaskan teknik-teknik | Group UM perkuliahan (10 kualitas . 125 mahasiswa memiliki
1. Definisi kelompok Discussion | Metro menit) laporan(40%) kemampuan untuk:
N . : . 2. Dinamika dan
2. Bimbingan Kelompok | (https:// | 2. D|s!<u5| kelompok proses 1. Mengungkaplfan
Kelompok 8 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) sesuatu sesuai
3. Konseling mmt_etro 3. P'resen'tasn hasil _ 3. Kualitas yang
Kelompok .ac.id/) diskusi (:E,O Menit) . gespo_nsmtas (15%) glpahamlng/a
; 4. Penutup (10 - Lapalan . engan sebenar-
g 'Iieerlipr: }éelz(lompok Menit) Implementasi sebenarnya dan
: profeti _ tidak plagiat
Kepekaan kprofessional plagte
6. Kelompok (25%) 2. Dapat ber§|kap
Pertemuan terb_uka, tidak
7 Kelompok Tu egois dan tulus
' P gas dalam berbagi
8. Kelompok informasi yang
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Psikoedukasi benar dengan
9. Kelompok Mini orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4.  Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas
11 Pengambilan keputusan Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan Al-An’am | Dalam perkuliahan
dalam kelompok menjelaskan Group UM perkuliahan (10 kualitas (6) : 57 mahasiswa memiliki
1. Pengertian tentang pengambilan keputusan Discussion | Metro m.enit). 2 B?ﬁgﬁﬂ%od/;)n kemampuan untuk:
" Pengambilan dalam kelompok Kelompok | (https:// | 2. Diskusi kelompok " proses 1. Mengungkapkan
2. Keputusan 9 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) sesuatu sesuai
3. Urgensi dan mmetro | 3. Presentasi hasil _ 3. Kualitas yang
Prioritas .ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
Pengambilan 4. Penutup (10 4. Capaian dengan sebenar-
4. Keputusan Menit) 'T(gcleet?“e“tas' sebenarnya dan
5. Proses Eprofessional tidak plagiat
Pengambilan (25%) 2. Dapat bersikap
Keputusan terbuka, tidak
6. Hambatan dalam egois dan tulus
mengambil dalam berbagi
7. Keputusan informasi yang
benar dengan
orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4. Memiliki
kemampuan

kolaboratif
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Minggu
ke-

Bahan Kajian dan Sub
Bahan Kajian

Sub Capaian Pembelajaran
Mata Kuliah

Metode Pembelajaran

Luring

Daring

Tahapan Pembelajaran
dan estimasi waktu

Penilaian

Rujukan
Alqur’an
dan Hadis

Implementasi
Profetik Profesional

dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas

12

Konflik, serta cara
mengatasi konflik dalam
kelompok

1.
2.
3.

4,
5,

Pengertian Konflik
Jenis-jenis konflik
Sumber-sumber
konflik
Sebab-sebab konflik
Dampak positif dan
negatif konflik

Bagi kelompok
Mengatasi konflik

Mahasiswa mampu
menjelaskan konflik, serta
cara mengatasi konflik
dalam kelompok

Small
Group
Discussion
Kelompok
10

Spada
UM
Metro

(https://

spada.u
mmetro

.ac.id/)

Pengantar
perkuliahan (10
menit)

Diskusi kelompok
kecil (50 menit)
Presentasi hasil
diskusi (30 Menit)
Penutup (10
Menit)

1. Kelengkapandan
kualitas
laporan(40%)

2. Dinamika dan
proses
diskusi(30%)

3. Kualitas
responsifitas (15%)

4. Capaian
Implementasi
profeti
kprofessional
(25%)

Al-
Hujarat: 9

Al-
Hujarat:
11

Al-Zumar
:32-35

Al-Anfal:
46

Dalam perkuliahan
mahasiswa memiliki
kemampuan untuk:

1.

Mengungkapkan
sesuatu sesuai
yang
dipahaminya
dengan sebenar-
sebenarnya dan
tidak plagiat
Dapat bersikap
terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain
Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas

13

Memimpin kelompok
diskusi dan belajar

Mahasiswa mampu
memimpin kelompok

Small
Group

Spada
UM
Metro

1. Pengantar
perkuliahan (10
menit)

1. Kelengkapandan
kualitas
laporan(40%)

Taubah:

Dalam perkuliahan
mahasiswa memiliki
kemampuan untuk:
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Minggu Bahan Kajian dan Sub Sub Capaian Pembelajaran Metode Pembelajaran | Tahapan Pembelajaran | Penilaian Rujukan Implementasi
ke- Bahan Kajian Mata Kuliah dan estimasi waktu Alqur’an Profetik Profesional
Luring Daring dan Hadis
1. Hakikat kelompok | diskusi dan belajar Discussion | (https:// | 2. Diskusi kelompok | 2. Dinamika dan 122 1. Mengungkapkan
belajar Kelompok | spada.u kecil (50 menit) (Fj’_foies_ . sesuatu sesuai
2. Tahap-tahap 11 mmetro | 3. Presentasi hasil 3 lgjaﬁfégo %) yang
perkembangan .ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
kelompok belajar 4. Penutup (10 4. Capaian dengan sebenar-
3. Prosedur dasar Menit) Implementasi sebenarnya dan
strukturisasi profeti tidak plagiat
kelompok diskusi kzpéoo/fessmnal 2. Dapat bersikap
4. Peran koordinator (25%) terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain
3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah
4.  Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas
14 Memimpin Kelompok Mahasiswa mampu Small Spada | 1. Pengantar 1. Kelengkapandan Al-lIsra : 82 | Dalam perkuliahan
konseling jenis menjelaskan bagaimana Group Um perkuliahan (10 kualitas . mahasiswa memiliki
Kelompok Terapi memimpin Kelompok Discussion | Metro menit) ) Bﬂ?ra'?f'of) kemampuan untuk:
i konseling (https:// | 2. Diskusi kelompok ' amika dan 1. Mengungkapkan
1. Pentingnya Kelompok : P proses gungkapk
PerasaanTerbuka 12 spada.u kecil (50 menit) diskusi(30%) sesuatu sesuai
2. Memperkuat tujuan mmetro | 3. Presentasi hasil 3. Kualitas yang
kelompok .ac.id/) diskusi (30 Menit) responsifitas (15%) dipahaminya
3. Memimpin 4. Penutup (10 4. Capaian dengan sebenar-
Menit) Implementasi sebenarnya dan
kelompok (growth profeti tidak plagiat
group) kprofessional 2. Dapat bersikep
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Minggu
ke-

Bahan Kajian dan Sub
Bahan Kajian

Sub Capaian Pembelajaran
Mata Kuliah

Metode Pembelajaran

Luring Daring

Tahapan Pembelajaran
dan estimasi waktu

Penilaian

Rujukan
Alqur’an
dan Hadis

Implementasi
Profetik Profesional

4. Menjadi fasilitator

(25%)

terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan
masalah

4. Memiliki
kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas

15

Pengembangan tim
1. Perkembangan tiim

2. Tipe-tipe tim
Membangun tim
yang produktif

3. Mengembangkan
dan menjaga
kepercayaan

4. Menghadapi
perilaku bermasalah
dalam Tim

Mahasiswa mampu
menjelaskan
pengembangan tim

Small Spada
Group UM
Discussion | Metro
Kelompok | (https:/

13 spada.u
mmetro

.ac.id/)

1. Pengantar
perkuliahan (10
menit)

2. Diskusi kelompok
kecil (50 menit)

3. Presentasi hasil
diskusi (30 Menit)

4. Penutup (10
Menit)

5. Kelengkapandan
kualitas
laporan(40%)

6. Dinamika dan
proses
diskusi(30%)

7. Kualitas
responsifitas (15%)

8. Capaian
Implementasi
profeti
kprofessional
(25%)

Al Shaff: 4

Al-
Mukminun
143

Dalam perkuliahan

mahasiswa memiliki

kemampuan untuk:

1. Mengungkapkan
sesuatu sesuai
yang
dipahaminya
dengan sebenar-
sebenarnya dan
tidak plagiat

2. Dapat bersikap
terbuka, tidak
egois dan tulus
dalam berbagi
informasi yang
benar dengan
orang lain

3. Berpikir Kritis
dan Pemecahan



https://spada.ummetro.ac.id/
https://spada.ummetro.ac.id/
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Minggu
ke-

Bahan Kajian dan Sub
Bahan Kajian

Sub Capaian Pembelajaran
Mata Kuliah

Metode Pembelajaran

Luring

Daring

Tahapan Pembelajaran
dan estimasi waktu

Penilaian

Rujukan
Alqur’an
dan Hadis

Implementasi
Profetik Profesional

masalah

4. Memiliki

kemampuan
kolaboratif
dengan
mahasiswa yang
lain dalam
penyelesaian
tugas

16

Ujian Akhir Semester (UAS) Portofolio Modul Dinamika Kelompok di Kumpul 19 Juni 2025




KONTRAK PERKULIAHAN

KONTRAK
PERKULIAHAN
(Kesepakatan Kelas)

Kesepakatan Perkuliahan

1 Setiap di Pembukaan Perkuliahaan dan di Akhir Perkuliahan Mahasiswa Wajib Berdo’a
2 Sepakat untuk mengikuti perkuliahan secara blended learning pada jam ke 1 (7:30-09:00) (setiap minggu.
Perubahan waktu perkuliahan dapat dilakukan sepanjang mendapat kesepakatan antara dosen pengampu
dengan mahasiswa.
3 Semua aturan yang terdapat pada Pedoman Akademik, tingkat Universitas dan Fakultas tentang Proses
perkuliahan berlaku.
4 Yang berhak untuk mengikuti Ujian Akhir Semester adalah mahasiswa yang mengikuti perkuliahan (tatap muka)
minimal 80%.
5 Toleransi waktu terlambat masuk adalah 10 menit sesuai jadwal, terlambat boleh mengikuti pembelajaran
namun tidak diperkenankan untuk mengisi tanda hadir atau tutup pintu dari luar.
6 Penyelesaian tugas terstruktur merupakan persyaratan wajib yang harus dikerjakan dan dikumpulkan oleh setiap
mahasiswa paling lambat 2 hari, Terlambat pengumpulan tugas, dilakukan pengurangan nilai 2% perhari.
7 Penugasan dalam bentuk Bahan presentasi dan laporan hasil di kumpulkan maksimal 1 hari sebelum perkuliahan
pada group WA dan SPADA.
8 Waktu pelaksanaan perkuliahan dilaksanakan pada hari Kamis jam ke-1 setiap minggu, jika terdapat perubahan
jadwal dilakukan konfirmasi maksimal 2 hari sebelumnya baik oleh mahasiswa ataupun dosen.
9 Tugas, Tugas Hasil proyek/Case Studi, Quis, UTS, UAS apabila tidak mengumpulkan sesuai jadwal yang di tetapkan
maka mahasiwa mengulang matakuliah di tahun berikutnya
10 Mahasiswa di perkenankan kuliah dengan menggunakan pakaian yang rapi dan sopan tidak menggunakan sandal,
tidak menggunakan kaos, dan tidak menggunakan levis/jins.
11 Mahasiwa Tidak di perkenankan membawa makanan saat di kelas jam perkuliahan berlangsung, diperkenankan
membawa minum
12 Semua aturan akademik di UM Metro berlaku.
No Komponen Penilaian Rencana Penilaian Bobot %
1 Aktivitas Partisipatif Penilaian aktifitas diskusi dan proses penyelesaian 20
proyek dengan rubrik
2 Hasil Proyek/ Analisis kasus Penilaian Portofolio dan Presentasi hasil proyek 30
3 Tugas Tugas terstruktur 5
4 Kuis Tes pilihan ganda 5
5 Ujian Tengah Semester Portofolio Lengkap di RPS 15
6 Ujian Akhir Semester Ujian Essay di tulis tangan 25




KONTRAK PERKULIAHAN

Jumlah | 100
Tanggal disepakati Perwakilan Mahasiswa NPM Tanda Tangan

1.

( )
2..

( )
Mengetahui Dosen Pengampu MK NIDN Tanda Tangan
Hadi Pranoto, M.Pd.,AIFO-FIT 0219079101
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UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH

JI. Ki Hajar Dewantara No. 116 Kota Metro Telp.(0725)42445-42454 fax.(0725)42445,

METRO

Fakultas
Jurusan
Program Studi

: Keguruan dan lImu Pendidikan
: limu Pendidikan

: S1 Bimbingan Dan Konseling

DAFTAR ANGKA KELAS (NILAI)
SEMESTER 2024/2025 GENAP

Kode Matakuliah
Mata Kuliah
Kredit

: BK2008

12 SKS

: Dinamika Kelompok

NO.NPM NAMA A.PARTISIPATIF H.PROYEK TUGAS QUIS UTS UAS TOTALHM
1 24130001 NIRMALA SAFITRI 80 80 80 80 80 80 80 A
2 24130002 RAHAYU DITA ANANDA 90 80 80 80 90 80 835 A
3 24130003 TAUFIK ZIDAN AL KHOIRI 95 80 80 80 80 80 83 A
4 24130005 NOVI ADITA SARI 80 80 80 80 80 80 80 A
5 24130006 ANNISA SABILA PUTRI 80 80 0 80 80 80 76 B+
6 24130007 GALANG FRANSISKA 78 80 80 80 80 80 796 A
7 24130008 IKA KHAIRUNNISA 80 80 80 80 80 80 80 A
8 24130009 MUHAMMAD RIZQY FAUZAN 80 80 80 80 80 80 80 A
9 24130010 WULANDARI 100 95 96 97 95 80 924 A
10 24130011 SYIFAUL KHUSNA 80 80 80 80 95 80 82.25 A
11 24130012 YUKI NOVRIAN SUDESTA 78 80 80 80 80 78 79.1 A-
12 24130015 YOHANSYAH INDRA BANGSAWAN 80 80 80 80 80 80 80 A
13 24130016 SINTA DWI KUSUMA 78 80 80 80 90 90 836 A
14 24130017 SAPTA CANDA RUWAHDINI 80 80 80 80 80 80 80 A
15 24130018 RAHMA BUNGA CINTA 78 0 0 0 0 80 356 E
16 24130020 NADINE AULIA HAKIM 88 80 80 80 80 80 816 A
17 24130021 KETUT BUNGA CITRA LESTARI 80 90 80 90 80 90 86 A
18 24130022 BAGAS SAPUTRA 80 78 80 79 80 80 79.35 A-
19 24130023 SANGGA BUNGA BATARI 80 80 80 80 80 80 80 A
20 24130025 ADINDA APRILIA PUTRI 80 80 80 80 90 80 815 A
21 24130026 AZZA LAILATUZZAHRO 80 80 80 80 80 80 80 A
22 24130027 AMELIA FEBBY AYU RIANINGSIH 95 95 90 80 90 80 895 A
23 24130028 MUHAMMAD RAFI UL AMRI 80 80 80 80 80 80 80 A
24 24130029 MUHAMMAD FATHUR RISQI 80 80 80 80 80 80 80 A
25 24130030 LUCKY MARENA LIBORTI 90 80 90 80 90 89 86.25 A
26 24130031 OKTA VIANA PUTRI ASHAR 78 80 80 80 80 80 796 A
27 24130032 AULIA NIRMALA CITA SARI 100 90 90 90 98 90 932 A
28 24130033 AJENG MAYLANI 80 80 80 80 80 80 80 A
29 24130034 KANSHA ZWEETA MANGGARANI 80 80 80 80 80 80 80 A
30 24130035 SRI WAHYUNINGSIH 90 80 90 80 90 80 84 A
31 24130036 NAJWA SAJA SABILA 80 80 80 80 80 80 80 A
32 24130037 SEPTI AULIA 80 80 80 80 80 80 80 A
33 24130038 SELA MONICA KUSUMA ADELA 89 90 80 80 80 90 873 A
34 24130039 SHINTYA 90 80 90 80 90 80 84 A
Tanggal 24/07/2025 Hal aman 1/3



UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
METRO

JI. Ki Hajar Dewantara No. 116 Kota Metro Telp.(0725)42445-42454 fax.(0725)42445,

DAFTAR ANGKA KELAS (NILAI)
SEMESTER 2024/2025 GENAP

Fakultas : Keguruan dan lImu Pendidikan Kode Matakuliah : BK2008

Jurusan : llmu Pendidikan Mata Kuliah : Dinamika Kelompok

Program Studi : S1 Bimbingan Dan Konseling Kredit 12 SKS

NO.NPM NAMA A.PARTISIPATIF H.PROYEK TUGAS QUIS UTS UAS TOTALHM
35 24130040 ADINDA AMELIA 100 100 80 80 90 90 94 A
36 24130041 INDRIANI 100 89 80 80 80 80 86.7 A
37 24130042 CARIMA SAFIRA FP 100 90 90 80 80 80 875 A
38 24130043 ANINDITA RAHMADIANTI 89 80 90 80 90 80 838 A
39 24130044 RIZQI MIFTAKHUL KARIMAH 80 80 80 80 80 80 80 A
40 24130045 GITA AMANDA 80 80 80 80 80 80 80 A
41 24130046 DHEA RAESA HAKIMA 80 80 80 80 80 80 80 A
42 24130047 FANNY ZATALLINI AWANIS 80 80 80 80 80 80 80 A
43 24130048 DISNA AVANTIARANI 80 80 80 80 80 80 80 A
44 24130049 SYABILLA ZAHWA AWALIA 78 80 78 70 70 70 75 B+
45 24130050 NAZARETHA RAHMADANI WIRA YUWANA 89 80 80 80 80 80 818 A
46 24130051 SEPTI ANDINI 80 80 80 80 80 80 80 A
47 24130052 DHAVA RADITYA FEBRIAN 80 80 80 80 80 80 80 A
48 24130053 DIOCHA FRITZY SURYA 78 80 80 80 80 80 796 A
49 24130054 ALFINA 100 80 80 80 80 80 84 A
50 24130055 ADIS ERLIANA 90 80 80 80 80 80 82 A
51 24130056 TIER NABILA 98 80 80 80 80 80 836 A
52 24130057 PUTRI KHOIRUN NISYA 100 90 80 80 90 90 91 A
53 24130058 RUYUNDA KAYLA GADIS DEALOVA 80 80 80 80 90 80 815 A
54 24130059 MUHAMMAD ZACKY NAUFAL 78 80 80 80 80 80 796 A
55 24130060 NAFI ISATUL MUKAROMAH 80 80 80 80 90 80 815 A
56 24130061 LUCKY FAJAR KUSTANTO 100 80 90 89 90 90 88.95 A
57 24130062 TEGAR VICO FERDIANTORO 78 80 80 70 0 80 67.1 B-
58 24130064 INDAH SEPRITA 78 80 80 70 0 80 67.1 B-
59 24130065 ADINDA MAHARANI 80 80 80 80 80 80 80 A
60 24130066 ISNA DINIYYAH NAYASHA 80 80 80 79 80 80 79.95 A
61 24130067 DEVIANA MAHARANI 80 80 80 80 80 80 80 A
62 24130068 OKTAFIA SUCI RAHMADANI 80 80 80 80 80 80 80 A
63 24130069 PRIMA PUTRA PRATAMA 90 80 80 80 80 80 82 A
64 24130070 ABBIYYU RAKHA WIJAYA 80 80 80 80 80 80 80 A
65 24130071 DESMA AMANDA SURYANINGTYAS 100 80 80 80 80 80 84 A
66 24130072 RENDY SAPUTRA 78 80 80 70 0 80 67.1 B-
67 24130073 NAESELA AVENDA FIBRIVATIKA 98 80 90 80 90 89 87.85

68 24130074 HUSNAA AMALINA MAJIDAH SALMA 80 80 80 80 80 80 80
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69 24130075 AWLIYA RIZKY KHAIRANI 98 80 80 80 80 80 836 A
70 24130076 NAYSILA RAHMADIANI SAPUTRI 90 80 80 80 80 80 82 A
71 24130077 DHYTA DESMALIA 80 80 80 80 80 80 80 A
72 24130078 ESSES VARENTIN SYAHLANI 100 80 80 80 80 80 84 A
73 24130079 RENI IKLIMA 80 79 80 89 90 89 839 A
74 24130080 LANA AISYAH 80 80 80 80 80 80 80 A
75 24130081 NADA NAYLA ZAHIRA 90 80 90 80 90 80 84 A
76 24130082 ALIFYA RISMA ANGGRAENI 78 80 70 70 0 80 66.6 B-
77 24130083 AULIA ZAHRA 80 80 80 80 80 80 80 A
78 24130085 FARHAN AL IKSAN 80 80 80 80 80 80 80 A
79 24130086 BELLA ANGGITA DWI CAHYA 80 80 80 80 80 80 80 A
80 24130088 DIKA SAPUTRA 80 80 80 80 80 80 80 A
81 24130089 SITI QOMARIYAH 100 90 80 80 80 80 87 A
82 24130091 RAISYA AMELIA 80 80 80 80 80 80 80 A
83 24130093 NUNIK ANGGRAINI 80 80 80 80 80 80 80 A

84 24130094 ANGGA PRATAMA Z

Selambatnya seminggu setelah diujikan nilai diserahkan ke BAAK Metro, 24 July 2025
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